
SPECIALE RSU 
per la tutela dei diritti del personale della scuola 

FISCAB - Fiducia nell'Italia della Complessità. 

Come si calcola il fondo di istituto 
Con l’aiuto dello schema che segue, si può calcolare l’ammontare annuo delle 
risorse a disposizione della singola scuola, tenendo conto che il fondo è alimentato 
da tutti i finanziamenti destinati alla retribuzione del personale, e 
precisamente: 
1) risorse contrattuali assegnate dal MIUR in base alla consistenza organica e 
con i parametri definiti nel CCNI 31-8-99, nel CCNL 15-3-2001, e nell’art 82 del 
nuovo CCNL; 
2) risorse contrattuali assegnate dalla contrattazione regionale per progetti relativi 
alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 
(art. 9); 
3) risorse provenienti da leggi (440/97, 69/2000 ecc.) che vengono stabilite di 
volta in volta in misura fissa o variabile; 
4) risorse provenienti da Fondi Europei, da enti pubblici o da soggetti privati. 
Basta quindi conoscere il numero dei docenti e del personale ATA della propria 
scuola per calcolare la parte fissa del fondo di provenienza contrattuale, a cui poi 
si aggiungeranno gli altri finanziamenti indicati ai punti 2, 3 e 4. 
1) RISORSE DI PROVENIENZA CONTRATTUALE: 
CCNL 24-7-2003, art. 82 
euro 	 163,54 x n° docenti 	 = ............................ 
euro 	 116,04 x numero personale ATA 	 = ............................ 
CCNL 15-3-2001, art 14 
euro   	 54,42 x n°docenti in organico di diritto 	 = ............................ 
euro 	 140,22 x n°docenti in organico di diritto 	 = ............................ 
euro 	 93,43 x n° pers. ATA in servizio al 15.3.2001 	 = ............................ 
CCNI 3-8-1999, art. 28 
euro 	 325,34 x n° docenti in organico di diritto 	 = ............................ 
euro 	 422,51 x n° docenti in organico di diritto 
(solo per la secondaria superiore) 	 = ............................ 
risorse aggiuntive assegnate al fondo delle scuole 
con complessità didattico organizzative: 
alle scuole con sezioni nelle carceri o negli ospedali euro 1.549,37 
alle scuole centri territoriali EDA o con corsi serali curricolari euro 1.032,91 
2) RISORSE PROVENIENTI DALLA 
CONTRATTAZIONE REGIONALE 	 = ............................ 
3) RISORSE PROVENIENTI DA LEGGI 	 = ............................ 
4) RISORSE PROVENIENTI DALL’U.E., 
ENTI PUBBLICI O SOGGETTI PRIVATI 	 = ............................ 

Somme non utilizzate nell’anno precedente 
(art. 83, c. 4)	 = ............................ 		

totale      ............................. 

Nota bene. 1) Le cifre sono calcolate al netto degli oneri a carico del dipendente 
e al lordo dell’IRPEF. 
2) Le cifre ed i parametri potrebbero subire variazioni dopo la sequenza contrattuale 
prevista all’art. 83, c. 5 del CCNL.


