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Prot. n. 193/Segr.     Bari, li 18 Aprile 2008 

 

 

Al Direttore Generale - Ufficio Scolastico Regionale, 

Dott.ssa L. Stellacci – BARI 

 

e p. c. Al Sig. PREFETTO – BARI 

 

e p. c. Alla Commissione di Garanzia dell’attuazione della legge 

sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali. 

Via Po, 16/a - 00198 ROMA  

FAX 06/85986095/6 

     

e p. c.  Al Ministro della Pubblica Istruzione 

 Viale Trastevere, 76/a - 00153 ROMA 

 

e p. c. Al Capo del Dipartimento per l’istruzione 

 Dott. G. COSENTINO - Viale Trastevere, 76/a - 00153 ROMA 

 

e p. c.  Al Direttore Generale per il Personale della Scuola  

 Dott. G. PILO - Viale Trastevere, 76/a -  00153 ROMA 

 

e p. c. Al Capo di Gabinetto  

Dott. L. ALBERTI - Viale Trastevere, 76/a - 00153 ROMA 

 

Agli Organi di Stampa 

 

 

OGGETTO:  RICHIESTA DI INCONTRO URGENTE AL FINE E PER GLI EFFETTI PREVISTI 

DALLA L. 146/90 E SUCCESSIVE INTEGRAZIONI E MODIFICAZIONI DEL 

TENTATIVO DI RAFFREDDAMENTO E DI CONCILIAZIONE PER LO STATO DI 

MOBILITAZIONE  COMPARTO SCUOLA PUGLIA DEL PERSONALE DOCENTE E 

ATA  

 

Le scriventi OO.SS. Comparto Scuola: CISAL, FIS-CAB E INTESA, con l’adesione UNAMS, IUNISCUOLA; RdB-

CUB Scuola; SAB 

 

Vista  la nota del 05 febbraio 2008 sottoscritta dalle predette OO. SS. FIS-CAB E UNAMS PUGLIA, 

CISAL,  INTESA di denuncia della gestione arbitraria e discriminatoria dell’Ufficio Scolastico 

Regionale e la successiva nota del 22 febbraio 2008 di mobilitazione della categoria; 

 

RAVVISATA la urgente necessità di fermare tali comportamenti persecutori del Direttore Stellacci, che offendono 

il mondo del lavoro e la dignità dei lavoratori  perseguitando  quanti sono impegnati nel movimento 

sindacale al servizio dei lavoratori e di un impegno costituzionalmente garantito, non conformati alle 

azioni dell’Amministrazione; 

 



Verificato  il permanere della situazione mancata convocazione del Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale 

ad un incontro per  il tentativo di conciliazione e di raffreddamento al fine di revocare gli atti 

discriminatori e di duro attacco all’impegno dei dirigenti sindacali; 

 

 

PROCLAMANO lo stato di agitazione sindacale a tempo indeterminato dei lavoratori della Scuola; 

 

CONTRO tale politica dell’USR per la Puglia, diretto  dalla Dott. ssa Lucrezia Stellacci (incarico ricoperto per 

nomina politica da parte dell’attuale Governo dimissionario ) e/o per la sua rimozione; 

 

CONTRO Il licenziamento “politico” di un Dirigente sindacale reo esclusivamente di tutelare sempre e 

comunque i lavoratori e di non essere un servo sciocco del Direttore  Generale dell’USR; 

 

CONTRO l’uso personalistico e strumentale dei servizi ispettivi e del contenzioso utilizzati per intimorire e 

distruggere le voci scomode del dissenso politico-sindacale in Puglia; 

 

PER IL RIPRISTINO in Puglia, dei diritti scippati e calpestati, del rispetto della dignità della persona e del lavoratore, 

delle corrette relazioni sindacali  spudoratamente stravolte, come non mai nella storia sindacale 

Pugliese, dall’attuale Direttore Generale Lucrezia Stellacci ; 

 

PER IL RIPRISTINO e la tutela dei diritti dei lavoratori e dei dirigenti sindacali delle OO. SS. Autonome Pugliesi;  

 

La presente viene rivolta al Direttore Generale dell’USR della Puglia, L.. Stellacci, per sollecitare un incontro urgente al fine 

e per gli effetti previsti dalla L. 146/90  e successive integrazioni e modificazioni del  tentativo di raffreddamento e di 

conciliazione.    

 

Per le OO.SS. unitariamente 

Il Segretario Generale FIS-CAB 

Prof. Vincenzo Servedio 


